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We are making harbor history day and night since 1955  



日本港運株式会社 
会社説明資料 

会 社 名 日本港運株式会社 

創   立 昭和３０年２月２４日 

代 表 者 代表取締役 安原 優 

本   社 神戸市中央区海岸通５丁目１－３ 

六甲アイランド 神戸市東灘区向洋町東４丁目１５番 

ポートアイランド 神戸市中央区港島７丁目１３番 

免   許    港湾荷役事業、関連事業、陸送事業、 

           自動車運送取扱事業    

     

     

日本港運では「人づくり」を目標に取り組んで参りました。 
この「人づくり」とは、社会人として当たり前である「挨拶」や「礼儀」を自然と行える人になろうということです。 
 
そしてここ１０年間では、更に１歩先の「３Ｃ活動」を進めております。 
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日本港運は港運事業の中でも輸出入の際に外貨の積み下ろしを行う「作業会社」です。 
日本郵船、ECL、商船三井等の船で荷役作業を行っており、「専業」とも呼ばれております。 

船を所有/ 運航している業種 

         

実際に港湾で貨物を扱い、 
船積み等荷役作業をしている業種 
 

貨物の集荷/ 通関/ 倉庫等を 
運営する業種 

物流業界は一般的に陸運・空運・海運の３つに分けられます。 
日本港運は海運貿易の玄関口である港で貨物を取り扱っており、一般的に 「港運業者」 と呼ばれています。 
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港湾運送業 
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  創業当初は、手作業で貨物の積み下ろしを行っていた時代でした。そこから荷役機器の発達やコンテナの普及と共
に、沿岸荷役業・コンテナ・ターミナル荷役業等へと進出し、港湾の歴史と共に日本港運も成長を遂げてきました。その
後も、幅広い分野で磨いてきた技術を海外の港で指導するなど、６０年間の歴史の中で実績と信頼を積み重ねてき
ました。 

  日本港運は６０年の歴史の中で、港湾荷役に関わる分野で進出を重ねて成長し、事業規模を拡大してきました。
今後は港湾荷役業の更なる成長はもちろん、本業を支える新たな事業にも進出していきたいと思っています。 
 
  今までの常識に囚われず、新しいことにも前向きに挑戦し続けられる人と、これからの日本港運の歴史を築いていきた
いと思っております。 
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港運事業

拡大 

•海外進出 

•Ｍ＆Ａ 

港湾関連

事業進出 

•海運 

•陸運 

開発事業

強化 

•システム開発 

•不動産投資開発 

一般投資

事業 
•資本投資 

日本 
港運 

タイ・カナダ・ニュージーランド等へ技術指導 

コンテナ・ターミナルでの荷役作業 

岸壁・倉庫での荷役作業 

積んだ後の貨物を固縛する作業 

  船の中で貨物の荷役を行う作業        船内荷役業開始 

関連荷役業進出 

沿岸荷役業進出 

ターミナル荷役業進出 

海外指導者派遣 



日本港運は現業グループ、品質管理グループ、管理グループに分かれており、一般職の場合はオレンジ色のいずれかの
部署に配属されます。入社後３ヵ月間は研修期間となります。 
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品質管理 
グループ 

第１現業チーム 第２現業チーム 第３現業チーム 

      

・船内荷役業務 
・関連荷役業務 

・倉庫荷役業務 
・コンテナターミナル 
 業務 

・倉庫荷役業務 
・沿岸荷役業務 

・職場環境管理 
・パトロール等 

労政チーム 経理チーム 総務チーム 

      

IT チーム 

・人事・労務管理 ・財務・会計業務 ・総務・秘書業務 ・新規事業開拓 
・事業改善業務 
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応募資格 ２６歳までの方（若年層の長期キャリアを図る為） 

雇用形態 正社員 

採用人数 労政チーム、総務チーム、IT チーム 各１名 

勤務予定地 本社（神戸市中央区海岸通５－１－３） 

職種 事務職員（一般職） 

募集学科 文理とも、全学部・全学科 

業務未経験の方・第２新卒の方も歓迎いたします！ 

 
IT  

品質管理 
グループ 

経営企画室 

・システム開発 
・運用保守 
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 労政チームは労務管理を中心に、社会保険関係の処理や採用・人事管理など幅広い分
野での業務を行っています。 
 
社会保険業務： 社会保険の手続きや管理 
労務管理：    労働組合との交渉等 
給与管理：    従業員の給料支払いにおける業務全般 
人   事：    採用 

労政チーム 

 経理チームは会社の収支・資産を管理する部署であり、大きく分けると２つの業務があります。 
 
経理業務： 入出金管理、伝票の記帳・整理、決算書作成 
 
財務業務： 資産関連の運用/ 管理 

経理チーム 

総務チーム 

 総務チームは、会社の代表窓口としての業務や全社的活動の推進など会社の旗振り役として
幅広い業務を行っています。 
  
総務業務： 他部署のサポート、全社的活動の推進、保険管理 
庶務業務： オフィス管理、文書管理 
秘書業務： 経営トップの補佐 スケジュール管理等 

 管理グループは５つの部署で構成されており、現場で活躍する現業グループを事務面でサポートする役割がありま
す。事務作業のみを行うわけではなく、現場が忙しい時には応援という形で作業を行う事もあります。 

経営企画室 

 経営企画室は新規事業開拓や事業改善の為の調査やデータ分析を行い、それらを元に企画
の立案を行っていきます。 
 
 新規事業開拓： 事業計画の立案、提案資料作成 
 
 事業改善業務： データ分析、業務改善 

ＩＴチーム 

 ＩＴチームは２０１７年４月発足予定の部署であり、基幹業務のシステム化やインフラの整
備等を行っていきます。 
 
システム開発： 社内業務に合わせた新システム開発 
運 用 保 守：  システム資産の運用保守・障害対応 
業務効率化：  ＩＴシステムの導入・推進 



 

初任給 
（諸手当含） 

高校卒：¥165,000  
短大卒：¥172,000  
四大卒：¥180,500  いずれも最低保証給与額(年齢、経験、能力を考慮します) 

諸手当 食事手当、住宅手当、家族手当 
退職金、慶弔見舞金、交通費（上限月/ ¥35,000)  

昇給・賞与 昇給：年１回    賞与：年２回（７月、１２月） 

社員表彰 永年勤続賞（２０・３０・４０年）、優良社員表彰 

保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険、企業労災保険 

勤務時間 ８：3０～１７：3０ 

休日休暇 完全週休二日制、慶弔に応じた休暇、年次有給休暇、夏季休暇(4 日間)など 
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元気に挨拶をしたりすることで、忙しい時にも周
りの士気をあげられるような人 

指示されたことに従うだけでなく、自ら行動し最
後までやりぬく力のある人 

自分が今やらないといけないことを把握し、優先
順位を考えながら行動できる人 

積極的に発言ができ、他人の意見も聞きながら
新しいことを吸収する素直さがある人 
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求める 

人材 

臨機応変な人 

明るく元気な人 
主体的行動力の

ある人 

コミュニケーション能

力のある人 
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ご質問は採用担当宛にご連絡ください 
info@nipponkoun.co.jp  

 
 

日本港運株式会社 ホームページ 
http ://www.nipponkoun.co.jp /  

 

We are waiting to welcome you!  
皆さんのご応募をお待ちしております！ 

mailto:info@nipponkoun.co.jp

